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Uit de statuten: grondslag, doel en werkwijze van de Orde van Weefsters Vita Feminea
Textura:

1. Grondslag: De Orde is opgericht voor vrouwen die een eigen weg zoeken naar geestelijke
verdieping. Alle werkzaamheden in de Orde vinden hun basis in de ritus van de Orde. Deze ritus
is gegrondvest op de overtuiging dat de mens tot geestelijke verdieping kan komen door bewuste
verbinding met de Bron van al wat is. Van leden wordt verwacht dat zij dit de mens te boven
gaand principe erkennen, het aan een ieder overlatend hoe zij dit verstaat.

2. Doel: De Orde heeft tot doel geestelijke verdieping bij haar leden te bevorderen, opdat deze
kan leiden tot ontplooiing in vrijheid tot volledig mens-zijn. Elk lid verbindt zich de consequenties
van haar eigen ontplooiing te aanvaarden en verantwoordelijkheid te nemen voor haar doen en
laten, zowel ten opzichte van zichzelf als tegenover anderen en de mensheid als geheel. Elk lid
zal naar vermogen streven naar een betere samenleving, in het besef van de verbondenheid van
alle mensen.

3. Werkwijze: De Orde streeft dit doel na in haar inwijdingen en ceremonién, alsmede in
bijeenkomsten waarin onderwerpen worden belicht tegen de achtergrond van de ritus die in
bovenbedoelde inwijdingen en ceremonién wordt gevolgd. In deze bijeenkomsten wordt met
elkaar gesproken op een wijze die wederzijds begrip en geestelijke ontplooiing in vrijheid beoogt.
De Orde neemt geen standpuntin op het gebied van godsdienst of politiek.

4. De Orde bevordert dit doel door:

a. het stichten van loges;

b. het regelen van de onderlinge betrekkingen zowel tussen de Orde en de loges als tussen de
loges onderling;

c. het geven van regels ten aanzien van haar werkwijze.

Hoofdlijnen van het beleidsplan

De doelstelling van de Orde is het bevorderen van de innerlijke ontplooiing van vrouwen. Ons
beleid is erop gericht de innerlijke groei van de leden te ondersteunen.

We streven ernaar om een organisatie te zijn waarin alle leden ‘geestelijk voedsel’ kunnen
vinden en aan elkaar bieden. Uitgangspunt is dat ieders ontwikkeling uniek is, maar dat men
door gezamenlijke rituelen en daaraan gerelateerde besprekingen en studie verder kan groeien.
Een groot deel van de geestelijke arbeid vindt in de loges plaats en een gedeelte landelijk. We
werken aan een organische groei van het ledental en het aantal werkplaatsen. Daarbij streven
we haar een werkbare organisatie. We willen de positie van de Orde t.o.v. vergelijkbare
organisaties verduidelijken.



De bestuurders

Het bestuur bestaat uit ten minste vijf leden, waarvan de voorzitter, de secretaris en de
penningmeester in functie worden gekozen.

De voorzitter, de secretaris en de penningmeester waren:

- voorzitter: J.P. Balder-Greep tot en met 17 mei 2025; nadien: M. Doets

- secretaris: A. van Santen

- penningmeester: A.F. Laeven tot en met 17 mei 2025; nadien: J.H. van Dam-Dane

Beloningsbeleid

Alle werkzaamheden die leden ten behoeve van de Orde verrichten vinden plaats op basis van

vrijwilligheid en op basis van onkostenvergoeding. Er zijn geen betaalde medewerkers in dienst.

Jaaractiviteiten

Onder de Orde ressorteren veertien loges, die over het hele land verspreid zijn. Ter bevordering
van het onderlinge contact tussen de leden van deze loges en ter stimulering van de geestelijke
verdieping worden elk jaar landelijke dagen georganiseerd in het Ordecentrum te Bilthoven.

Activiteiten in 2025:

¢ twee keer een convent (hele dag) waarbij de besturen van de loges en de Orde ideeén en
ervaringen met elkaar uitwisselen;

¢ een algemene ledenvergadering met loge-afgevaardigden;

¢ een rituele bijeenkomst voor alle leden en een studiedag voor leden over een bepaald
onderwerp;

e een studiedag voor leden, die de voorlichting en publiciteit voor hun loges verzorgen;

e het Ordebestuur kwam acht keer in vergadering bijeen.
Financiéle verantwoording

De financiéle administratie van de Orde valt onder de verantwoordelijkheid van de
penningmeester en wordt uitgevoerd met ondersteuning van een extern bureau. Jaarlijks wordt
een balans, een begroting en een financieel verslag gemaakt. Deze financiéle verantwoording
wordt elk jaar in de Algemene Ledenvergadering besproken en goedgekeurd. De financiéle
administratie wordt elk jaar, voorafgaand aan de Algemene Ledenvergadering, gecontroleerd
door de Financiéle Commissie. Deze commissie bestaat uit drie gekozen leden.

Balans per 31 december 2025

Activa 2024 2025 Passiva 2024

Liquide middelen 160.613 153.370 Eigen vermogen 88.088

Kortlopende Kortlopende

vorderingen 478 151 schulden 3.597

Inventaris 1 1 Doelreserveringen 48.653
Voorzieningen 20.754

2025

79.617

3.359
50.558
19.989

Totaal 161.092 153.522 Totaal 161.092 153.522



Staat van baten en lasten 2024 en 2025

Baten 2024 2025 Lasten 2024 2025

Afdrachten 19.285 18.645 Landelijke dagen 4.821 2.208

Rente 1.251 2.814 Redactie 1.284 2.100
Representatie en bestuur 6.181 4.091
Vereniging 8.903 5.260
Reserveringen 25.256 7.800
Resultaat -25.809

Totaal 20.636 21.459 Totaal 20.636  21.459



