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Uit de statuten: Grondslag, doel en werkwijze 

 

Grondslag 

De loge is opgericht voor vrouwen die een eigen weg zoeken naar geestelijke verdieping. Alle 

werkzaamheden in de loge vinden hun basis in de ritus van de Orde. Deze ritus is gegrondvest op 

de overtuiging dat de mens tot geestelijke verdieping kan komen door bewuste verbinding met de 

Bron van al wat is. Van leden wordt verwacht dat zij dit de mens te boven gaand principe 

erkennen, het aan eenieder overlatend hoe zij dit verstaat. 

 

Doel 

De loge heeft tot doel geestelijke verdieping bij haar leden te bevorderen, opdat deze kan leiden 

tot ontplooiing in vrijheid tot volledig mens-zijn. Elk lid verbindt zich de consequenties van haar 

eigen ontplooiing te aanvaarden en verantwoordelijkheid te nemen voor haar doen en laten, zowel 

ten opzichte van zichzelf als tegenover anderen en de mensheid als geheel. Elk lid zal naar 

vermogen streven naar een betere samenleving, in het besef van de verbondenheid van alle 

mensen.  

 

Werkwijze 

De loge streeft dit doel na in haar inwijdingen en ceremoniën, alsmede in bijeenkomsten waarin 

onderwerpen worden belicht tegen de achtergrond van de ritus die in bovenbedoelde inwijdingen 

en ceremoniën wordt gevolgd. In deze bijeenkomsten wordt met elkaar gesproken op een wijze die 

wederzijds begrip en geestelijke ontplooiing in vrijheid beoogt. De loge neemt geen standpunt in 

op het gebied van godsdienst of politiek. 

 

Hoofdlijnen van het beleidsplan 

De doelstelling van de loge is het bevorderen bij vrouwen, van geestelijke verdieping opdat dit leidt 

tot ontplooiing, in vrijheid, tot volledig mens-zijn. Het beleid is erop gericht deze innerlijke groei te 

ondersteunen. Dit doen we middels de gezamenlijke rituelen en de daaraan gerelateerde 

besprekingen en studies.  

 

De bestuurders 

Het bestuur bestaat uit tenminste 5 leden, waarvan de voorzitter, de penningmeesteres,  

en de secretaresse in functie gekozen worden. 

Voorzitter M.M.E. Boswinkel-Nikkels 

Secretaresse A.M. Sterk-de Kruif 

Penningmeesteres A.M.F. Tusveld 

 

Beloningsbeleid 

Alle werkzaamheden die de leden t.b.v. de loge verrichten vinden plaats op basis van vrijwilligheid 

en op basis van onkostenvergoeding. Er zijn geen betaalde medewerkers in dienst. 

 

Financiële verantwoording 

De administratie wordt door de penningmeesteres gevoerd aan de hand van de bank- en 

kasadministratie. Jaarlijks wordt een balans, een financieel verslag en een begroting gemaakt. 

Deze financiële verantwoording wordt elk jaar in april/mei in de algemene ledenvergadering 

besproken en goedgekeurd. De boekhouding wordt voorafgaand aan de algemene 

ledenvergadering gecontroleerd door de Financiële Commissie. Deze commissie bestaat uit drie 

gekozen leden.  



 

 

 Balans per 31 december 2022 (31 december 2021) 
 

Activa Ultimo 
2022 

Ultimo 
2021 

  Passiva Ultimo  
2022 

Ultimo  
2021 

       

Inventaris PM PM   Eigen vermogen 18.211 16.645 

Liquide middelen 18.511 18.962   Voorzieningen 0 2.067 

Nog te ontvangen  0 0   Vooruit ontvangen 
 bijdragen 

 
300 

 
250 

     Nog te betalen 0 0 

 ______ ______   ______ ______ 

 18.511 18.962   18.511 18.962 

 ===== =====   ===== ===== 

 

 

 
Staat van baten en lasten 2022 (2021) 

 

Baten 2022 2021  Lasten 2022 2021 

       

Bijdragen incl. entreegelden 4.762 5.243  Huur ruimten 3.561 3.200 

Rente 0 0  Afdrachten Orde 1.245 1.320 

    Verenigingskosten 457 342 

    Resultaat 2022 -501 381 

 _____ ______   _____ ______ 

 4.762 5.243   4.762 5.243 

 ==== ====   ==== ==== 

 


